АННОТАЦИЯ
к дополнительной профессиональной программе повышения квалификации

	Наименование программы
	[bookmark: _GoBack]Планирование, нормирование и обоснование закупок по нормам 44-ФЗ

	Цель реализации программы
	Совершенствование компетенций, необходимых для профессиональной деятельности в сфере государственных и муниципальных закупок.

	Категория слушателей
	Представители государственных и муниципальных учреждений, государственные и муниципальные служащие.

	Общая трудоемкость программы (ак. ч.)
	16 часов

	Форма обучения
	Очная 

	Структура программы
	Программа включает в себя 8 тем:
1. Планирование и обоснование закупок.
2. Пошаговый алгоритм заполнения плана закупок и плана-графика по новым формам. Идентификационный код закупки и порядок его формирования при подготовке планов закупок и планов-графиков. 
3. Обоснование закупок при формировании плана закупок и плана-графика.
4. Нормативное правовое регулирование планирования закупок. Двухуровневая система планирования закупок. Отличие плана закупок от плана-графика. Применение Постановлений Правительства РФ от 21.11.2013 № 1043, 
от 05.06.2015 № 552, от 05.06.2015 № 553,
от 05.06.2015 № 554. Сроки подготовки проектов планов закупок и планов-графиков
в Санкт-Петербурге.
5. Особенности применения актов о нормировании при подготовке проектов планов закупок и планов-графиков.
6. Нормирование в сфере закупок.
7. Порядок и условия внесения изменений в правовые акты о нормировании. Порядок разработки и принятия, содержания и порядок исполнения правовых актов о нормировании в Санкт-Петербурге. Рассмотрение постановлений Правительства Санкт-Петербурга от 16.02.2016 № 130, от 28.04.2016 № 327, от 15.06.2016 № 489.
8. Практика применения правил нормирования в регионах. Характерные ошибки.

	Основные образовательные технологии
	Программа предусматривает сочетание лекционных 
и практических занятий с применением инновационных образовательных технологий.

	Форма (-ы) оценки качества освоения программы
	Текущий контроль проводится в форме тестирования. Итоговый контроль проводится в форме экзамена (итоговое тестирование).
При оценке результатов применяется двухбалльная система оценки (зачет/незачет). Мероприятия текущего контроля не оцениваются. 
Успешное завершение обучения по программе возможно при выполнении следующих условий: 
1) посещение не менее 80% аудиторных занятий;
2) успешное прохождение итогового тестирования 
(не менее 60 % правильных ответов).

	Документ, выдаваемый в результате освоения программы
	Удостоверение о повышении квалификации установленного образца.





