АННОТАЦИЯ
к дополнительной профессиональной программе повышения квалификации
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	Наименование программы
	Противодействие коррупции на государственной гражданской службе Российской Федерации

	Цель реализации программы
	Совершенствование профессиональных компетенций, необходимых для эффективной организации деятельности по противодействию коррупции на государственной гражданской службе.

	Категория слушателей
	Государственные гражданские служащие.

	Общая трудоемкость программы (ак. ч.)
	18 часов

	Форма обучения
	Очная с применением дистанционных образовательных технологий и электронного обучения

	Структура программы
	Программа включает в себя 5 тем:
1. Понятие коррупции. Правовые и организационные основы противодействия коррупции в Российской Федерации.
2. Система связанных с государственной гражданской службой ограничений, запретов, процедур и обязанностей государственных гражданских служащих как фактор профилактики коррупционных правонарушений в исполнительных органах государственной власти. 
3. Понятие конфликта интересов на государственной гражданской службе. Выявление, порядок предотвращения и урегулирования конфликта интересов.
4. Конфликт интересов в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд. Предотвращение и урегулирование конфликта интересов в сфере закупок товаров, работ, услуг.
5. Основания и порядок представления гражданами, претендующими на замещение должностей государственной гражданской службы, и государственными гражданскими служащими сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

	Основные образовательные технологии
	Программа предусматривает сочетание лекционных 
и практических занятий с применением дистанционных образовательных технологий и электронного обучения.

	Форма (-ы) оценки качества освоения программы
	Текущий контроль проводится в форме тестирования. Итоговый контроль проводится в форме экзамена (итоговое тестирование).
При оценке результатов применяется двухбалльная система оценки (зачет/незачет). Мероприятия текущего контроля не оцениваются. 
Успешное завершение обучения по программе возможно при выполнении следующего условия: успешное прохождение итогового тестирования 
(не менее 60 % правильных ответов).

	Документ, выдаваемый в результате освоения программы
	Удостоверение о повышении квалификации установленного образца.



