АННОТАЦИЯ
к дополнительной профессиональной программе повышения квалификации

	[bookmark: _GoBack]Наименование программы
	Проектное управление в учреждениях и на предприятиях

	Цель реализации программы
	Совершенствование профессиональных компетенций, необходимых для осуществления проектного управления в учреждениях и на предприятиях.

	Категория слушателей
	Руководители предприятий и организаций, структурных подразделений, руководители проектов, менеджеры по управлению проектами; сотрудники - участники проектных команд.

	Общая трудоемкость программы (ак. ч.)
	32 часа

	Форма обучения
	Очная с применением дистанционных образовательных технологий и электронного обучения

	Структура программы
	Программа включает в себя 10 тем:
1. Текущие тенденции развития проектного управления. Основные понятия, термины, определения. Подходы к проектному управлению: водопадный, гибкий подход.
2. Баланс проектной и операционной деятельности в учреждениях и на предприятиях. 
3. Анализ проблемных ситуаций при развитии проектной деятельности. Возможные направления проектных инициатив.
4. Организация проектной деятельности, ключевые проектные роли.
5. Группы процессов проектного управления: инициирование, планирование, реализация, завершение, мониторинг и контроль. Эффективная инициация проектов, отбор проектов с помощью классификатора «проектное сито». Особенности управления проектами и виды проектных документов на каждой стадии жизненного цикла.
6. Десять областей знаний проектного управления: практика применения.
7. Лучшие практики регионов по проектному управлению.
8. Подготовка проектных инициатив (работа в командах).
9. Формирование реестра рисков / заинтересованных сторон (работа в командах).
10. Анализ проектных инициатив (дискуссия).

	Основные образовательные технологии
	Программа предусматривает сочетание лекционных 
и практических занятий с применением дистанционных образовательных технологий и электронного обучения.

	Форма (-ы) оценки качества освоения программы
	Текущий контроль проводится в форме тестирования. Итоговый контроль проводится в форме экзамена (итоговое тестирование).
При оценке результатов применяется двухбалльная система оценки (зачет/незачет). Мероприятия текущего контроля не оцениваются. 
Успешное завершение обучения по программе возможно при выполнении следующих условий: 
1) посещение не менее 80% аудиторных занятий;
2) успешное прохождение итогового тестирования 
(не менее 60 % правильных ответов).

	Документ, выдаваемый в результате освоения программы
	Удостоверение о повышении квалификации установленного образца.





